Sprunghbrett in die

Gastronomie

Im Cafino in Wolfsberg bietet die Lavanttaler
Beschaftigungsinitiative in Kooperation
- mit dem AMS Frauen die Moglichkeit, fiir ihre

berufliche Zukunft Erfahrung
in der Gastronomie zu sammeln.

Daniel Polsinger

abei schaffen es die
Initiatoren, ein kulina-
risches Konzept, das’

vor allem auf regionale Pro-
dukten aufbaut, mit dem Ver-
einsziel erfolgreich zu vereinen.
LDer Auftrag der LBI ist es,
zusatzliche Frauenarbeitsplatze
zu schaffen®, erklart Geschifts-
fithrer Roland Bachmann. . En-
de 2011 hat sich abgezeichnet,
dass sich die Arbeitslosigkeit
im Bezirk bei Frauen viel dra-
matischer entwickelt als bei
Minnern. Unser Verein wurde
ins Leben gerufen, um dieser
Entwicklung entgegen zu tre-
ten.” Mit Erfolg, wie die Bilanz
zeigt: Bisher konnten 80 Frauen
an neue Arbeitsplitze vermittelt
werden. Das Ziel, 100 Frauen-
arbeitsplitze pro Jahr zu schaf-
fen, wird demnach voraussicht-
lich sogar tibertroffen werden.
Wolfsberg ist laut AMS nun
der einzige Bezirk Kérntens, in
dem die Frauenarbeitlosigkeit
riicklaufig ist.

Idee funktioniert. Ein wei-
terer Schritt in diese Richtung
war die Eroffnung des Ca-

fino, einem Cafe

mit Verkaufsecke,

das gleichzeitig als

Ausbildungsbetrieb

dient. ,Es gibt viele

Frauen, die im Gas-

tronomiesektor ar-

beiten wollen, aber
dafiir zu wenig Er-
fahrungen und Fa-
higkeiten mitbrin-
gen. (Qleichzeitig
hort man seit etwa
zwei Jahren von
Personaldefiziten in
diesem Bereich.”,
so Bachmann. Im
Cafino konnen die Damen
die Tétigkeit in einem Gastro-
betrieb praktisch etrlernen, bis
sie bereit fur eine Anstellung
in einem privatwirtschaftlichen
Betrieb sind.“ Schon jetzt, et-
was Uber einen Monat nach der
Eroffnung, tragen die Bemiu-
hungen Friichte, denn eine im
Cafino beschaftigte Dame wird
ab 1. April eine Tatigkeit bei
einem anderen Gastrobetrieb
aufnehmen. Ausgewihlt wurde
das derzeit achtkoptige Cafino-
Team in gemeinsam mit dem

Regionale Kost- §
lichkeiten sind in
der Verkaufsecke

erhaltlich

+ AMS; die Ausbildung erfolgt

einerseits durch Zulieferfirmen,
die in den richtigen Gebrauch
ihrer Gerdtschaften einschu-
len, andererseits durch ihre
Erfahrungen im praktischen
Arbeitsalltag.

Hochwertige Produlkte.
Punkten kann das Cafino mit

der Qualitit der Produkte, denn,

bis auf wenige Ausnahmen wird
auf Regionales gesetzt. So kann
man in den geschmackvoll ein-
gerichteten Raumlichkeiten

MARKTPLATZ

Elli Stocker, GF Roland Bachmann,
Serviceleiter Georg Kupfer-
schmied, Daniela Rat und
Petra Bojer (v.l.)

Weine von finf namhaften La-
vanttaler Winzern und Séfte
vom Lagerhaus Lavanttal ge-
niefen. Der Kaffee hingegen
stammt aus der kleinen Gori-
ziana-Rosterei in Friaul Julisch
Venetien. Wer an den Produkten
Gefallen gefunden hat, kann
in einer eigenen Verkaufsecke
Weine, Schnipse, Marmeladen,
Honig, Nudeln, Mechle, Ole,
Safte und vieles mehr zum Ab-
Hof-Preis erstehen.
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Die Karntner Landesversicherung sucht ...

... eine/n Verkaufsleiterin fur

Unterkarnten als Pensionsnachfolge.
Werden Sie Teil des KLV-Teams —
weitere Infos unter www.klv.at!

KARNTNER LANDES "0 07
VERSICHERUNG

A-9433 ST ANDRA, St. Jokob 33, Telafon ++43 (0) 43 58 / 32 62
Telefox ++43 (0) 43 58 / 32 62-20, e-mail: astom@astam.of

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir

ifqualifiziertenfZerspanungstechnikeryin!

vorzugsweise mit Erfahrung in Heidenhain-Steverung
und GroBteilbearbeitung

_Entlohnung: Mindestbruttogehalt € 11,51 / Stunde,
Uberzahlung je nach Qualifikation und Praxis maglich

Schriftliche Bewerbungen richien Sie bitte an astam@astam.at

LAVANTTALER | 55




